
令和元年度文部科学省科学技術人材育成費補助事業 ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（牽引型）

主催： 長岡技術科学大学、 長岡工業高等専門学校、 （株）イートラスト
協力機関：長岡市、（一社）新潟県電子機械工業会、長岡造形大学、日本政策金融公庫、

北越コーポレーション（株）、クリーン・テクノロジー（株）、ソリマチ（株）、（株）ソリマチ技研

後援：長岡市女性活躍推進会議

～ものづくり地方都市における工学系女性研究者の育成・支援～

ダイバーシティ
シンポジウム

申込み お名前、ご連絡先、情報交換会の出欠等（裏面参照）を明記の上、FAX、E-MAIL、お電話でお申し込みください。
問合せ 長岡技術科学大学ダイバーシティ研究環境推進部門 TEL/FAX: 0258-47-9911

E-MAIL: danjo@jcom.nagaokaut.ac.jp HP: http://www.nagaokaut.ac.jp/

2020年2 月28 日（金）15：30～（15:00開場）
会場：長岡技術科学大学

マルチメディアシステムセンター
参加費：無料

2020年2 月28 日（金）15：30～（15:00開場）
会場：長岡技術科学大学

マルチメディアシステムセンター
参加費：無料

― プログラム ―
開会の挨拶 長岡技術科学大学学長東信彦
来賓挨拶 松江工業高等専門学校校長平山けい氏

招待講演 「北欧から学ぶ：男女共同参画の実現」
アイスランド大学教員 （日本語講演） Kristín Ingvarsdóttir 氏

（クリスティン・イングバルスドッティル）

グッドプラクティス「男性の育休は百利あって一害なし」
株式会社サカタ製作所代表取締役社長坂田匠 氏
（県内唯一ホワイト企業アワード受賞）

ディスカッション
閉会の挨拶 長岡工業高等専門学校校長竹茂求

情報交換会＜第 3 食堂＞（会費2,500円）

託児無料
事前申込制
申込締切

2 / 18(火)
※要申込。詳しくはチラ
シ裏面をご覧ください。

SDGｓが目指す、誰一人取り残さない多様性と包摂性のある社会の実現に向けて



開催趣旨

ダイバーシティ研究環境実現に向けて、共通理解と意識改革を図るため連携機関・協力機関の教職員、学生、
関係機関、一般の方々を対象に、男女平等先進国アイスランドから女性研究者をお招きし、講演会を開催いたし
ます。工学・工業系の女性研究者・技術者を増やすと共に男女共同参画社会の実現に寄与していくことを学内外
に示すと共に、他機関との連携協力関係を一層深く広く築く機会といたします。

招待講演 講師プロフィール

申込締切：2020年2月21日（金） FAX: 0258-47-9911

Kristín Ingvarsdóttir（クリスティン・イングバルスドッティル）氏
現アイスランド大学教員
2006年、一橋大学 大学院社会学研究科博士課程（社会学）修了
2005年、愛知万博（愛・地球博）北欧共同館館長 就任
2002年、一橋大学 修士課程（社会学）修了
1998年、コペンハーゲンビジネススクール（東アジア国際ビジネス経営研究）卒業
1995年、コペンハーゲン大学（日本語）卒業

*ご記入いただいた個人情報は厳重に管理し、今後の各種セミナー等のご案内の他には一切使用しません。
＊電話およびE-メールでも受け付けています。 ＊当日参加も可能です。

（このままFAXしてください）

申込み お名前、ご連絡先、情報交換会の出欠等（参加申込書参照）を明記の上、FAX、E-MAIL、
お電話でお申し込みください。

問合せ 長岡技術科学大学ダイバーシティ研究環境推進部門 TEL/FAX: 0258-47-9911
E-MAIL: danjo@jcom.nagaokaut.ac.jp HP: https://www.nagaokaut.ac.jp/

参加申込書

お名前

ご住所

電話番号 E-mail

ご所属

情報交換会

アレルギー：□ あり　□ なし
アレルギーの種類

託児希望の
場合

2/18 締切

□ 参加（会費 2,500円）　　　　　　　□ 不参加

お子様のお名前： 年齢：　　　歳　　　ヵ月

性別：□ 男　□ 女

世界で最も男女平等で豊かな国 アイスランド
11年連続 ジェンダーギャップ指数 1位（日本121位）

※ジェンダーギャップ指数とは世界経済フォーラムが、毎年発表している、世界男女
格差指数。各国を対象に、政治・経済・教育・健康の 4 部門について、男女にどれだ
けの格差が存在しているかを分析してスコア化し、それを元に各国の男女平等の順位
をつけたもの。

国民貧困率 5.4% （日本15.7%）


